L aind kireils

LernenvorOrt MUHLDORF

Eine gemeinsame Initiative des Bundesministeriums n I | l I n n S

fiir Bildung und Forschung mit deutschen Stiftungen

Der Landkreis Muhldorf a. Inn mit ca. 114.000 Einwohnern ist ein dynamischer
Wirtschaftsstandort im Osten von Minchen und stellt einen attraktiven Arbeitgeber mit tGber
500 Mitarbeitern dar. Wir sind ein aufgeschlossenes, kundenorientiertes sowie innovatives
Dienstleistungsunternehmen und suchen zur Verstarkung unseres erfolgreichen Teams zum
01.06.2019 in Vollzeit oder Teilzeit einen

Dipl. Sozialpadagogen (FH), Sozialpadagogen (B.A.) (m/w/d)

mit folgenden Arbeitsschwerpunkten:

e Durchfuhrung und Koordination des Forderprogramms zur  strukturellen
Weiterentwicklung kommunaler Familienbildung und von Familienstitzpunkten des
Bayerischen Staatsministeriums fur Arbeit und Soziales, Familien und Integration

o Er6ffnung und Begleitung von Familienstitzpunkten an Kitas und Familienzentren im
Landkreis Miuhldorf, Erarbeitung von individuellen Familienstitzpunktkonzepten mit
den Einrichtungen vor Ort, Organisation von Austauschtreffen mit den
Familienstutzpunktfachkraften, Ausbau des Familienbildungsnetzwerkes fir den
Landkreis

o Fortlaufende Bestands- und Bedarfserhebung sowie Fortfihrung und
Weiterentwicklung des Konzepthandbuches  flr Familienbildung und
Familienstitzpunkte

o Koordination des Ubergangs Kita-Grundschule, Organisation und Initiierung von
bedarfsorientierten Angeboten fir Kitas und Grundschulen

e Organisation und Moderation von Veranstaltungen (z.B. Fachtagungen) und Gremien
(z. B. Workshops) zu konkreten Schwerpunkten im Bereich Familienbildung

Profil:

e Abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit (Dipl. oder B.A.) oder im Bereich
Sozialwissenschaften (Dipl.-Padagoge_in, Soziologe_in, Psychologe_in)

o Erfahrung im Bildungsbereich, mit Projektarbeit, im Bereich Familienorientierung
ware winschenswert

e Sicheres Auftreten mit Verhandlungsgeschick und Durchsetzungsvermogen,
Eigeninitiative, Belastbarkeit, Flexibilitat, Organisations- und Kommunikationsfahigkeit
sowie eine selbststandige, ergebnisorientierte und strukturierte Arbeitsweise

¢ Sicherer Umgang mit MS-Office Programmen

Wir bieten Ihnen einen interessanten und anspruchsvollen Arbeitsplatz in einem engagierten
Team. Die Grundlage lhres Arbeitsverhaltnisses bildet der TV6D - Tarifvertrag fir den
offentlichen Dienst. Die Bereitschaft fir flexible Arbeitszeiten ist erwinscht. Das
Beschaftigungsverhaltnis ist bis zum 31.12.2020 befristet.

Haben wir lIhr Interesse geweckt?

Bitte senden Sie uns lhre aussagekréftigen Bewerbungsunterlagen bis zum 24.02.2019 Uber
unser Bewerbungsportal unter www.mein-check-in.de/lra-mue an das Landratsamt
Muhldorf a. Inn.

Landkreis Mihidorf a. Inn
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http://www.mein-check-in.de/lra-mue

Eingegangene Papierbewerbungen werden nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens
nicht mehr zurickgesandt. Nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens werden die
Bewerbungsunterlagen nach den Bestimmungen des Datenschutzes vernichtet.

Fur telefonische Rickfragen steht lhnen Frau Elisabeth Boger, Stabstellenleitung, unter der
Telefonnummer 08631/699-504 gerne zur Verfligung.
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